
室内设计师职业规划及从业分享
1、 室內设计简介
简单来说就是，为他人创造和谐，健康生活、美化室内空间的人。
2、 室内设计划分：

1、 家装如：平层、复式楼、大平层、别墅

家装公司的

2、 商业装修：KTV、足疗城，服装店等商业场所
3、 工装：公司办公室、国营单位的整体装修。
3、 家装设计师职业职责
室内设计师助理：（具备一定的绘图能力）1年  薪水：800-1200   1-2%佣金（提成）
室内设计师：具备一定的绘图能力，懂预算，懂谈单能力。2-3年1500-1800 2-3%佣金（提成）
室内设计总监：全方位人才，不需要绘图能力，但是要有一定的统筹和谈单能力。3-5年以上 2000-2500 2-3%佣金（提成）
室内设计老板：有钱人。5-10年以上3000-5000 3-7%佣金（提成），还当不了老板，那就。。。。。。。。

如何才能让自己成为一名合格的设计师呢？
1、 专业绘图技能

A、 科班出生 院校毕业的
B、 半路出家（多半是工头、泥工、木工等）
C、 电脑培训班 
D、 公司带徒弟

E、 自学成才

2、 材料知识
怎样才能了解材料？几乎每一个入行的朋友都会面临的问题，必须懂，具体你说要懂到什么层面，最少，家装这块的常用材料你要知道。如：石膏板，大理石等等
A、 跑材料市场，你是一个被装修人。
B、 跑材料市场，你是一个设计师。

3、 谈单知识

谈生活，谈家庭，谈爱好，谈社会，就是不谈设计。

（我实习的时候，一味的注重自己的设计，自己的图，过了两天，老板跟我说，不准我说话，只准听他说，他跟客户开始沟通，家里有几口人，客户是干嘛的，兴趣爱好是啥，麻将爱不爱，谈到怎么做装修只谈了5分钟，第二天方案做好就签了。之后我向他请教，为什么不重点谈设计呢，客户不是要装修么，他说你记住，80%是谈生活，谈其他，谈与设计无关的内容，20%才是谈设计，这个就是谈单。）

4、 设计师定位及发展

1、 关于定位

A、 认识自己，了解自己。

公司包装，个人形象包装，初入这个行业的朋友，一定要选择中小型企业去就业，为什么，因为你可以学到的东西太多太多了，学创业，学习这个行业的创业，学老板谈客户，学材料，学预算，什么都是你，如果倒了，你知道他是怎么倒的。也学到了经验，但要铭记于心，一个地方不可能跌倒两次，是吧。
那么，当然也有很多朋友想一开始就从大公司做起走，这个在家装行业估计会慢点，为什么说会慢呢，因为这个部门很多，设计部，业务部，财务部，什么什么部，从上到下，弄个单子，像过年一样。林子大了什么鸟都有，难不免会磕磕碰碰，处理事情很慢，当然，一般大公司都以商业装修或者工装居多，所以，这个是看个人选择了。

B、 会做人，会做事。做人成功，做事成功。

连锁反应，做小事，处朋友。
为了朋友，可以鞠躬尽瘁，处了这个朋友，客户跟我说对不起，请我吃饭，带了一堆单子。

为了朋友，帮朋友解决小孩难题，带来5个单子。
2、 关于发展

你想成为什么，职业目标是啥？老梁？不，你要成为你自己。
你要什么，你要成为什么？
你想干什么？你该干什么？

故事一、学生小黑

故事二、学生小帅

从小做起，有志者立长志，无志者常立志！

5、 关于从业分享。

行业与职业的区别

装饰是一个行业，要懂真的不容易，没个几年的功夫，真的不是设计师。
胆大心细，我有个朋友，也是我的学生，在二线城市做了3年设计师，果断回家开始自己的创业，现在不算大，每年也有个百来万。

我也有个朋友，做了四年设计师，从绘图员到设计师，现在他只做过一个私单，这个让我很纠结。看着他很郁闷，我开导他，说你放开手好好做做啊，他不敢！
不要看不起施工队，施工人员，在这里，我要为施工队长正名，也就是我们经常讲的游击队。
那么从以上几个例子我可以给大家分享一下性格决定价值取向。

综合起来，只有弥补你的性格，才能干好事业。
最终你可以做老板，也可以做很优秀的设计师。
既然入行了，就踏踏实实的做好它，因为爱哪行干哪行。切忌三心两意，时间啊，伤不起啊，伤不起！

马云说：中国人有个传统，晚上会想很多事，第二天一早还是按部就班。想不是办法，干才硬道理。

